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MODELLO B
Educatore Professionale
GRIGLIA  DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
PER LA SELEZIONE DELL’EDUCATORE PROFESSIONALE
	Titolo di accesso a pena di esclusione
	Punti 
	A cura del partecipante
	Punteggio assegnato dall’Ufficio

	a) Diploma di laurea in Pedagogia con vecchio ordinamento o Laurea specialistica in Scienze dell’Educazione/Formazione:
voto minore di 96

voto da 96 a 100

voto da 101 a 105

voto da 106 a 107
voto da 108 a 110

voto 110 e lode;
	Punti 2

Punti 3

Punti 4

Punti 6

Punti 8

Punti 10

	
	

	Titoli Culturali:

a)Titolo di specializzazione per l’insegnamento agli alunni in situazione di handcap (max 2)
	Punti 2
	
	

	ESPERIENZE
	
	
	

	Attività pregresse in qualità di Educatore Professionale Progetto L.R.27/85
	Punti 12 per ogni anno
Punti 1 per ogni mese
	
	


          A parità di punteggio, e nel seguente ordine, sarà data la preferenza al candidato più 
          giovane.
L’individuazione delle figure professionali richieste per l’attuazione del progetto avverrà sulla base dei criteri di qualità e trasparenza, definiti nel rispetto della norma vigente. La selezione sarà effettuata da apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico che emetterà la valutazione, a giudizio insindacabile, in base ai titoli e alle esperienze documentate.
L’incarico sarà conferito anche in presenza di 1 solo curriculum presentato, laddove pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.
N.B. La presente griglia di autovalutazione dovrà essere allegata all’istanza di partecipazione.
Data_______________________________________                  Firma:________________________________________________
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